Ausgeschriebene Jobsv
Ausgeschriebene wissenschaftliche Stellen (auRer Professuren)

Die bemiiht sich aktiv hu s Frauena gemeine Voraus:
um Vielfalt und Chancengleichheit. Bei der
Personalauswahl diirfen Personen aufgrund des
Geschlechts, der ethischen Zugeharigkeit, der
Religion oder der Weltanschauung, des Alters oder
der sexuellen Orientierung nicht benachteiligt
werden (Antidiskriminierung).

Menschen mit Behinderung und entsprechender
Qualifikation werden ausdriicklich zur Bewerbung

eingeladen.




